Finanzielle Auswirkungen Reform der Altersvorsorge 2020 im Jahr 2030 geméss Botschaft, SR und dem Beschluss der SGK-N vom 19.08.2016
in Millionen Franken, zu Preisen von 2016
Berechnungen basierend auf den volkswirtschaftlichen Referenzwerten des BR vom 09.06.2016 und MWST-Schatzungen der ESTV vom 11.05.2016.

Massnahme (gerundet auf 10 Millionen Franken) Botschaft . Standerat . S .
Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen
Vereinheitlichung des Referenzalters -1170 110 -1210 110 -1210 110
Flexibilisierung des Rentenbezugs 280 180 290 180 290 190
Vorbezug 3. Jahr 70 - 60 90 - 60 90 - 60
Vorbezug, Satzanderung 100 90 90
Aufschub, Satzanderung -10 -10 -10
Rentenverbesserung 120 120 120
Wegfall Beitragspflicht - 10 -10 0
Freibetrag 250 250 250
Rentenzuschlag 0 0 1370 1400 0 0
Zusatzaufwertung Frauen 0 0 260
Vorbezug fir kleine und mittlere Einkommen 400 0 0
Neuregelung der Hinterlassenenrenten - 340 0 -410
Aufhebung Kinderrenten - 200
Gleichbehandlung im Bereich der Beitrage 330 0 330
Selbstandige: sinkende Beitragsskala 140 0 140
Selbstandige: Angleichung des Beitragssatzes 190 0 190
Bundesbeitrag aus Ausgabenveranderung - 160 90 - 250
Total - 830 460 460 1780 -1 260 390
Zusatzfinanzierung (MWST) 5351 3567 2138
Veranderung Bund Total - 483 696 360
Rechnung 2030 bisher 60 483 53 498 60 483 53 498 60 483 53 498
Reformmassnahmen -834 617 460 1693 -1258 635
MWST 5351 3563 2138
Bund -483 696 360
Rechnung 2030 neu 59 649 58 983 60 943 59 450 59 225 56 631
Umlageergebnis -748 -0.2% MWST -1 493 -0.4% MWST -2 594 -0.7% MWST
Fondsstand 64 572 108% Ausgaben 67 495 111% Ausgaben 58 846 99% Ausgaben

Erhéhung der Beitragssumme in der beruflichen Vorsorge im Jahr 2030 aufgrund der Beschlisse des
Standerates
in Millionen Franken, zu Preisen von 2016

Massnahme (gerundet auf 50 Millionen Franken) Eeiisielieiii SHiEnlee SCE
Ausgaben Ausgaben Ausgaben
in Mio. CHF in % AHV-LS in Mio. CHF in % AHV-LS' in Mio. CHF in % AHV-LS"
Ausgleich Senkung Mindestumwandlungssatz
& Verbesserung Vorsorge tiefe bis mittlere Eink. 3200 0.8% 1 550" 0.4%" 2 250 0.6%
Langfristig (Verzicht auf Koordinationsabzug und
Anpassung Altersgutschriftensatze) 2 450 1 150" 1150
Ubergangsgeneration (Beitrage an Sicherheitsfonds BVG) 350 400 350
Herabsetzung Eintrittsschwelle 400 - -
Anpassung Koordinationsabzug an Beschaftigungsgrad 750

* AHV-Lohnsumme der BVG-Versicherten
Y Ohne Kosten im Zusammenhang mit der Verbesserung der beruflichen Vorsorge von Teilzeitbeschéftigen.

BSV, 19.08.2016




