Obligationenrecht Entwurf

(Vergutungen bei borsenkotierten Gesellschaften sowie weitere
Anderungen im Aktienrecht)

Anderung vom ...

Die Bundesversammlung der Schweizerischen Eidgenossenschaft,

nach Einsicht in den Bericht der Kommission fiir Rechtsfragen des Standerates vom
25. Oktober 20101,
und in die Stellungnahme des Bundesrates vom ...2,

beschliesst:

Der sechsundzwanzigste Titel des Obligationenrechts3 wird wie folgt gedndert:

E.
Ricke

rstattung

von Leistungen

. Im

Allgemeinen

Art. 627 Ziff. 15 (neu)

Zu ihrer Verbindlichkeit bedirfen der Aufnahme in die Statuten
Bestimmungen uber:

15. bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind,
abweichende Regelungen der Genehmigung der Vergltungen
der Geschaftsleitung.

Art. 663bbis
Aufgehoben

Art. 678

1 Aktiondare,  Mitglieder  des  Verwaltungsrates, mit  der
Geschaftsfuhrung befasste Personen und Mitglieder des Beirates
sowie diesen nahestehende Personen, die ungerechtfertigt Dividenden,
Tantiemen, andere Gewinnanteile oder Bauzinse bezogen haben, sind
zur Ruckerstattung verpflichtet.

2Sie sind auch zur Rickerstattung anderer Leistungen der
Gesellschaft verpflichtet, soweit diese in einem offensichtlichen
Missverhaltnis zur erbrachten Gegenleistung stehen.

3 Die Pflicht zur Ruckerstattung entfallt, wenn der Empfénger der
Leistung nachweist, dass er diese in gutem Glauben empfangen hat
und zur Zeit der Rickforderung nicht mehr bereichert ist.
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b. In
Gesellschaften
mit
borsenkotierten
Aktien

c.In
Gesellschaften
ohne
borsenkotierte
Aktien

4 Der Anspruch auf Rickerstattung steht der Gesellschaft zu. Zur
Klage auf Leistung an die Gesellschaft berechtigt ist auch jeder
Aktionér.

> Die Generalversammlung kann beschliessen, dass die Gesellschaft
die Klage auf Riickerstattung erhebt. Sie kann mit der Prozessfiihrung
den Verwaltungsrat oder einen Vertreter betrauen.

6 Die Pflicht zur Ruckerstattung verjéhrt finf Jahre nach Empfang der
Leistung.

Art. 689 Abs. 2

2Er kann seine Aktien in der Generalversammlung selbst vertreten
oder durch einen Dritten vertreten lassen.

Art. 689a Abs. 1 (neu)

1bis Der Verwaltungsrat kann bestimmen, dass anstelle einer schrift-
lichen Vollmacht eine elektronische VVollmacht mit einer qualifizierten
elektronischen Signatur bei der Gesellschaft eingereicht werden kann.

Art. 689c

1 Bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind, wéhlt
die Generalversammlung einen oder mehrere unabhdngige
Stimmrechtsvertreter fir die ndchste Generalversammlung. Falls die
Gesellschaft zum Zeitpunkt der Einladung keinen unabh&ngigen
Stimmrechtsvertreter hat, so wird dieser durch den Verwaltungsrat
bestimmt.

2 Die Erteilung von Dauervollmachten zugunsten des unabh&ngigen
Stimmrechtsvertreters durch den Aktionér ist nicht zulassig.

3 Hat der unabhangige Stimmrechtsvertreter keine Weisungen zu
angekundigten Antrégen erhalten, so enthélt er sich der Stimme.

4 Werden in der Generalversammlung nicht angekiindigte Antrége
gestellt, so ubt er das Stimmrecht gemass den Empfehlungen des
Verwaltungsrates aus, sofern der Aktionér fur diesen Fall nicht eine
andere Weisung erteilt hat.

SEine institutionelle  Stimmrechtsvertretung darf nur durch
unabhéngige Stimmrechtsvertreter erfolgen.

Art. 689d

1 Die Statuten von Gesellschaften, deren Aktien nicht an einer Borse
kotiert sind, konnen vorsehen, dass ein Aktiondr nur durch einen
anderen Aktiondr in der Generalversammlung vertreten werden kann.
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2. Form

2 Macht die Gesellschaft von dieser Moglichkeit Gebrauch, so muss
sie  auf Verlangen eines Aktiondrs einen unabh&ngigen
Stimmrechtsvertreter bezeichnen, der mit der Vertretung in der
Generalversammlung beauftragt werden kann.

3 Der Aktiondr muss sein Gesuch um Ernennung eines unabhéngigen
Stimmrechtsvertreters spatestens 14 Tage vor dem bekannt gegebenen
Termin der Generalversammlung bei der Gesellschaft einreichen.

4 Die Gesellschaft muss spatestens 8 Tage vor dem bekannt gegebenen
Termin der Generalversammlung den Namen und die Adresse des
unabhangigen Stimmrechtsvertreters allen Aktiondren schriftlich
bekannt geben.

5Kommt die Gesellschaft ihrer Pflicht zur Ernennung eines
unabhangigen Stimmrechtsvertreters nicht nach, so kann sich der
Aktiondr durch einen beliebigen Dritten an der Generalversammlung
vertreten lassen.

6 Artikel 689c Absétze 3-5 finden Anwendung.

Art. 689¢e Abs. 1 erster Satz sowie Abs. 2 erster Satz

1 Der unabhangige Stimmrechtsvertreter gibt der Gesellschaft Anzahl,
Art, Nennwert und Kategorie der von ihm vertretenen Aktien bekannt.

2 Der Vorsitzende teilt die Angaben der Generalversammlung mit. ...

Art. 693 Abs. 3 Ziff. 5 (neu)

* Die Bemessung des Stimmrechts nach der Zahl der Aktien ist nicht
anwendbar fur:

5. die Beschlussfassung uber die Anhebung einer Klage auf
Riickerstattung einer ungerechtfertigten Leistung.

Art. 698 Abs. 2 Ziff. 2a (neu) und 4a (neu)
2 lhr stehen folgende unibertragbare Befugnisse zu:

2a. bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind,
die Wahl des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters;

4a. bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Bérse kotiert sind,
die Genehmigung des Vergltungsreglements sowie der
Vergltungen des Verwaltungsrates und des Beirates;

Art. 700

1 Die Generalversammlung ist spatestens 20 Tage vor dem
Versammlungstag einzuberufen. Die Einberufung und weitere
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4. Verwendung
elektronischer
Mittel

a. Ausiibung der
Aktiondrsrechte

b. Elektronische
Generalversamm
lung

Unterlagen durfen dem Aktiondr mit dessen Zustimmung elektronisch
zugestellt werden.

2Im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bestimmen die Statuten
die Form der Einberufung.

3 In der Einberufung sind bekannt zu geben:
1. die Verhandlungsgegenstande;
2. die Antrage des Verwaltungsrates;

3. gegebenenfalls die Antrdge der Aktiondre samt einer
Zusammenfassung der eingereichten Begriindungen;

4.  bei Gesellschaften, deren Aktien an der Borse kotiert sind, der
Name und die Anschrift des unabhéngigen
Stimmrechtsvertreters sowie der prozentuale Anteil von
Dispoaktien am Aktienkapital.

4 Soweit die Statuten keine Bestimmungen zur Einholung der
Zustimmung der Aktiondre nach Absatz 1 vorsehen, bestimmt der
Verwaltungsrat die Modalitéten.

5 Uber Antrage zu nicht gehorig angekiindigten Verhandlungsgegen-
stdnden konnen keine Beschlisse gefasst werden; ausgenommen sind
Antrége auf Einberufung einer ausserordentlichen
Generalversammlung, auf Durchfiuhrung einer Sonderprifung und auf
Wahl einer Revisionsstelle infolge eines Begehrens eines Aktionars.

6 Zur Stellung von Antragen im Rahmen der
Verhandlungsgegensténde und zu  Verhandlungen ohne
Beschlussfassung bedarf es keiner vorgéngigen Ankundigung.

Art. 701a (neu)

Die Aktiondre konnen ihre Rechte an der Generalversammlung auf
elektronischem Weg austben, sofern:

1. die Statuten dies vorsehen:

2. die Generalversammlung durch elektronische Mittel
ubertragen wird; und

3. die Voten der Aktiondre durch elektronische Mittel am
Tagungsort tbertragen werden.

Art 701b (neu)

1 Eine Generalversammlung kann ausschliesslich mit elektronischen
Mitteln ohne Tagungsort durchgefihrt werden, wenn:

1. die Eigentimer oder Vertreter sédmtlicher Aktien damit
einverstanden sind; und
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2. die Beschlisse der Generalversammlung keiner oOffentlichen
Beurkundung bediirfen.

2 Die Voten der Teilnehmer missen durch elektronische Mittel an den
jeweiligen Aufenthaltsort aller Teilnehmer (ibertragen werden.

3 Soweit die Statuten keine Bestimmungen zur Einholung der
Zustimmung der Aktiondre nach Absatz 1 Ziffer 1 vorsehen, bestimmt
der Verwaltungsrat die Modalitaten.

Art. 701c (neu)

gét\zlggalé%-mrdie Verwendet die Gesellschaft elektronische Mittel bei der Durchfiihrung
Verwe?,dung der Generalversammlung, so hat der Verwaltungsrat sicherzustellen,

elektronischer .
Mittel dass:

1. die ldentitdt der Teilnehmer und der Votanten eindeutig
feststeht;

2. jeder Teilnehmer Antrége stellen und sich an der Diskussion
beteiligen kann;

3. das Abstimmungsergebnis nicht verfalscht werden kann.

Art. 701d (neu)

g-rgkﬁ%mésche 1 Kann die Generalversammlung aufgrund technischer Probleme nicht
nach Massgabe des Gesetzes und der Statuten durchgefiihrt werden, so
muss sie wiederholt werden.

2 Verhandlungsgegenstande, Uber welche die Generalversammlung
vor dem Auftreten der technischen Probleme beschlossen hat, missen
nicht erneut traktandiert werden.

Art. 702 Abs. 2 und 3
2 Er sorgt fir die Fiihrung des Protokolls. Dieses hélt fest:

1. die Anzahl, die Art, den Nennwert und die Kategorie der
Aktien, die vertreten werden, unter Angabe der vom
unabhéngigen Stimmrechtsvertreter vertretenen Aktien;

2. die Beschlisse und die Wahlergebnisse unter Angabe der
Stimmverhaltnisse;

3. die in der Generalversammlung gestellten Begehren um
Auskunft und die darauf erteilten Antworten;

die von den Aktionéren zu Protokoll gegebenen Erklarungen;

5. die Verwendung elektronischer Mittel und die Angabe der
Anzahl elektronisch abgegebener Stimmen;

6. die Zustimmung der Eigentiimer oder der Vertreter sémtlicher
Aktien zu einer elektronischen Generalversammlung;
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V. Beschluss-
fassung und
Wahlen

1. Im
Allgemeinen

7. das Auftreten technischer Probleme bei der Durchfuhrung der
Generalversammlung.

3Den Aktionaren ist innerhalb von 20 Tagen nach der
Generalversammlung das Protokoll auf elektronischem Weg
zuganglich zu machen, oder es ist jedem Aktionar auf dessen Wunsch
kostenlos eine Kopie des Protokolls zuzustellen.

Art. 703

! Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse und vollzieht ihre
Wahlen, soweit das Gesetz oder die Statuten es nicht anders
bestimmen, mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

2 Enthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen.

Art. 704 Abs. 1 und 2

1 Ein Beschluss der Generalversammlung, der mindestens zwei Drittel
der abgegebenen Stimmen und die Mehrheit der vertretenen
Aktiennennwerte auf sich vereinigt, ist erforderlich fir:

1. die Anderung des Gesellschaftszweckes;

die Einfuhrung von Stimmrechtsaktien;

die Beschrankung der Ubertragbarkeit von Namenaktien;
eine genehmigte oder eine bedingte Kapitalerhéhung;

ok w0

die Kapitalerhéhung aus Eigenkapital, gegen Sacheinlage oder
zwecks Sachiibernahme und die Gewahrung von besonderen
Vorteilen;

die Einschrankung oder Aufhebung des Bezugsrechtes;
die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft;
die Auflésung der Gesellschaft;

© © N oo

bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind,
die  Genehmigung von Abgangsenschadigungen und
Vergutungen, die im Voraus ausgerichtet werden.

2 Statutenbestimmungen, die fir die Fassung bestimmter Beschliisse
grossere Mehrheiten als die vom Gesetz vorgeschriebenen festlegen,
kdnnen nur mit dem vorgesehenen Mehr eingefiihrt oder abgeschafft
werden.

Art. 706 Abs. 1

1 Der Verwaltungsrat und jeder Aktiondr konnen Beschliisse der
Generalversammlung, die gegen das Gesetz, die Statuten oder das
Vergultungsreglement verstossen, beim Richter mit Klage gegen die
Gesellschaft anfechten.
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3. Wahl und
Amtsdauer

I1. Organisation

1. Préasident und
Sekretar

Art. 710

1 Bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind, werden
die  Mitglieder des Verwaltungsrates jahrlich durch die
Generalversammlung gewahlt, sofern die Statuten nichts anderes
bestimmen. Die Amtsdauer darf jedoch drei Jahre nicht Ubersteigen.

2 Bei Gesellschaften, deren Aktien nicht an einer Borse kotiert sind,
werden die Mitglieder des Verwaltungsrates auf drei Jahre gewahlt,
sofern die Statuten nicht anderes bestimmen. Die Amtsdauer darf
jedoch sechs Jahre nicht Ubersteigen.

3 Die Wahl erfolgt fur jedes Mitglied einzeln.
4 Wiederwahl ist moglich.

Art. 712

1 Bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind, wéhlt
die Generalversammlung den Prasidenten des Verwaltungsrates,
sofern die Statuten keine Bezeichnung durch den Verwaltungsrat
vorsehen.

2 Bei Gesellschaften, deren Aktien nicht an einer Borse Kotiert sind,
bezeichnet der Verwaltungsrat seinen Présidenten, sofern die Statuten
keine Wahl durch die Generalversammlung vorsehen.

3 Der Verwaltungsrat bezeichnet den Sekretér. Dieser muss dem
Verwaltungsrat nicht angehéren.

Art. 716a Abs. 1 Ziff. 2a (neu) und 4

1 Der Verwaltungsrat hat folgende untibertragbare und unentziehbare
Aufgaben:

2a. bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind:
den Erlass des Vergutungsreglements sowie die Erstellung des
Vergltungsberichts;

4. die Ernennung und Abberufung der mit der Geschéaftsfiihrung
und Vertretung betrauten Personen, unter Vorbehalt der
gesetzlichen und  statutarischen  Zustandigkeiten  der
Generalversammlung zur Genehmigung der Vergltungen;

Art. 728a Abs. 1 Ziff. 4 (neu)
! Die Revisionsstelle priift, ob:

4. Dbei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind,
die Offenlegung der Vergutungen im Vergitungsbericht den
gesetzlichen Vorschriften und den Statuten entspricht.
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l.
Geltungsbereich

1.
Vergitungsregle
ment

Art. 728¢c Abs. 1 und 2°* (neu)

1 Stellt die Revisionsstelle Verstdsse gegen das Gesetz, die Statuten,
das Organisations- oder das Vergutungsreglement fest, so meldet sie
dies schriftlich dem Verwaltungsrat.

2bis Zudem informiert sie die Generalversammlung Uber Verstosse
gegen das Vergitungsreglement, wenn diese wesentlich sind.

Gliederungstitel vor Artikel 731c (neu)

E. Vergltungen bei borsenkotierten Gesellschaften

Art. 731c (neu)

Dieser Abschnitt gilt nur fir Gesellschaften, deren Aktien an einer
Borse kotiert sind (borsenkotierte Gesellschaften).

Art. 731d (neu)

1 Der Verwaltungsrat erlédsst ein Reglement iber die Vergitungen fiir
die Mitglieder des Verwaltungsrates, fur die Personen, die er ganz
oder zum Teil mit der Geschaftsfihrung betraut hat
(Geschéftsleitung), und fiir die Mitglieder des Beirates.

2 Das Vergltungsreglement legt namentlich fest:
1. die Zustandigkeiten und das Verfahren zur Festlegung der
Vergutungen;
die Grundlagen und Voraussetzungen der Vergitungen;

die Elemente der Vergutungen, insbesondere die Beteiligungs-
programme, Bonifikationen und Tantiemen;

4. die Grundsétze, nach denen die Dauer und Kundbarkeit der
Vertrége, die den Vergitungen zugrunde liegen, festgelegt
werden;

5. die Moglichkeit, zusétzliche Vergltungen nachtréglich
herabzusetzen (Bonus-Malus-System);

6. die Zuldssigkeit von Antrittspramien, deren Grundlagen und
die Voraussetzungen fiir deren Ausrichtung;

7. die Grundséatze, nach denen die Héhe der Vorsorgeleistungen
festgelegt wird.

3 Der Verwaltungsrat unterscheidet im Vergitungsreglement zwischen
der Grundvergiitung und einer allfélligen zusatzlichen Vergltung. Er
legt das maximal zul&ssige Verhaltnis zwischen Grundvergutung und
zusatzlicher Vergltung fest.
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I1.
Sorgfaltspflicht

V.
Vergitungsberic
ht

1.Im
Allgemeinen

2. Transparenz
der Vergiitungen

Art. 731e (neu)

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sowie Dritte, die mit der
Geschaftsfihrung befasst sind, missen bei der Festlegung der
Vergutungen daflr sorgen, dass diese sowohl mit der wirtschaftlichen
Lage als auch mit dem dauernden Gedeihen des Unternehmens im
Einklang stehen und in einem angemessenen Verhdltnis zu den
Aufgaben, Leistungen und der Verantwortung der Empfanger stehen.

Art. 731f (neu)

1 Der Verwaltungsrat erstellt einen schriftlichen Vergltungsbericht. Er
legt darin Rechenschaft ab (ber die Einhaltung des Gesetzes, des
Vergltungsreglements und gegebenenfalls der Statuten.

2 Die Bestimmungen Uber die Bekanntgabe des Geschéftsberichts
finden entsprechend Anwendung.

Art. 7319 (neu)
1 Der Vergutungsbericht muss folgende Angaben enthalten:

1. alle Vergitungen, die die Gesellschaft direkt oder indirekt an
gegenwadrtige Mitglieder des Verwaltungsrates ausgerichtet
hat;

2. alle Vergltungen, die die Gesellschaft direkt oder indirekt an
Mitglieder der Geschéftsleitung ausgerichtet hat, sowie die
Dauer der Vertrage, die den Vergltungen zugrunde liegen;

3. alle Vergutungen, die die Gesellschaft direkt oder indirekt an
gegenwartige Mitglieder des Beirates ausgerichtet hat;

4. Vergitungen, die die Gesellschaft direkt oder indirekt an
frihere Mitglieder des Verwaltungsrates, der Geschéftsleitung
und des Beirates ausgerichtet hat, sofern sie in einem
Zusammenhang mit der friheren Tatigkeit als Organ der
Gesellschaft stehen oder nicht marktiblich sind;

5. nicht marktibliche Vergutungen, die die Gesellschaft direkt
oder indirekt an Personen ausgerichtet hat, die den in den
Ziffern 1-4 genannten Personen nahestehen.

2 Als Vergutungen gelten insbesondere:
1. Honorare, Lohne, Bonifikationen und Gutschriften;

2. Tantiemen, Beteiligungen am Umsatz und andere
Beteiligungen am Geschéftsergebnis;

3. Sachleistungen;

4. die Zuteilung von  Beteiligungen, Wandel- und
Optionsrechten;

5. Abgangsentschadigungen und Antrittspramien;



Obligationenrecht

3. Weitere

Angaben

10

Birgschaften, Garantieverpflichtungen, Pfandbestellungen
zugunsten Dritter und andere Sicherheiten;

der Verzicht auf Forderungen;

Aufwendungen, die Anspriche auf Vorsorgeleistungen
begrunden oder erhéhen;

samtliche Leistungen fiir zusatzliche Arbeiten.

Art. 731h (neu)
1 Im Vergitungsbericht sind anzugeben:

1.

alle Darlehen und Kredite, die den gegenwartigen Mitgliedern
des Verwaltungsrates, der Geschaftsleitung und des Beirates
gewdhrt wurden und noch ausstehen;

Darlehen und Kredite, die zu nicht marktiblichen
Bedingungen an friihere Mitglieder des Verwaltungsrates, der
Geschéftsleitung und des Beirates gewahrt wurden und noch
ausstehen;

Darlehen und Kredite, die zu nicht marktiblichen
Bedingungen an Personen, die den in den Ziffern1 und 2
genannten Personen nahestehen, gewahrt wurden und noch
ausstehen.

2 Die Angaben zu Vergutungen und Krediten missen umfassen:

1.

den Gesamtbetrag flr den Verwaltungsrat und den auf jedes
Mitglied entfallenden Betrag unter Nennung des Namens und
der Funktion des betreffenden Mitglieds;

den Gesamtbetrag fir die Geschéftsleitung und den hdchsten
auf ein Mitglied entfallenden Betrag unter Nennung des
Namens und der Funktion des betreffenden Mitglieds;

Minderheit (Zanetti, Janiak, Savary, Recordon, Stadler Markus)

2.

... der Funktion des betreffenden Mitglieds sowie die Betrége
fur Mitarbeiter, welche hoher sind als der tiefste Betrag, der an
ein Geschéaftsleitungsmitglied geht, unter Nennung des
Namens und der Funktion des betreffenden Mitarbeiters;

den Gesamtbetrag fur den Beirat und den auf jedes Mitglied
entfallenden Betrag unter Nennung des Namens und der
Funktion des betreffenden Mitglieds;

den Gesamtbetrag der Abgangsentschadigungen und
Vergltungen, die im Voraus ausgerichtet werden, fur den
Verwaltungsrat, die Geschéftsleitung und den Beirat und den
auf jedes Mitglied entfallenden Betrag unter Nennung des
Namens und der Funktion des betreffenden Mitglieds.
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3 Im Vergutungsbericht sind folgende Tatigkeiten von Mitgliedern des
Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung anzugeben:

1. Tatigkeiten in Flhrungs- und Aufsichtsgremien sowie
Beirdten und &hnlichen Gremien von schweizerischen und
auslandischen Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
privaten und des 6ffentlichen Rechts;

2. dauernde  Leitungs- oder  Beratungstatigkeiten  flr
schweizerische und ausléndische Interessengruppen.

Art. 731i (neu)

4. Nahestehende  \/ergiitungen und Kredite an nahestehende Personen sind gesondert

Personen . . . .
auszuweisen. Die Namen der nahestehenden Personen missen nicht
angegeben werden. Im Ubrigen finden die Vorschriften tber die
Angaben zu Vergitungen und Krediten an Mitglieder des
Verwaltungsrates, der Geschaftsleitung und des Beirates
entsprechende Anwendung.

Art. 731j (neu)

V. Genehmigung 1 Der - Verwaltungsrat - unterbreitet - der  Generalversammlung ~ das
Generalversamm  Vergutungsreglement zur Genehmigung. Anderungen des Vergu-
lung tungsreglements sind ebenfalls der Generalversammlung zur

L Genehmigung zu unterbreiten.

\/ergUtungsregIe

ment 2 Aktionare, die 0,25 Prozent des Aktienkapitals, 0,25 Prozent der
Stimmen oder Aktien im Nennwert von einer Million Franken
vertreten, konnen der Generalversammlung die Anderung des
Vergltungsreglements beantragen. Das Begehren muss spatestens 50
Tage vor der Generalversammlung schriftlich der Gesellschaft
eingereicht werden.

3 Das geédnderte Vergitungsreglement ist erstmals an der auf die
Genehmigung folgenden Generalversammlung anwendbar, sofern die
Generalversammlung nicht etwas anderes beschliesst.

4 Das Vergutungsreglement ist nach der Genehmigung durch die
Generalversammlung entweder elektronisch zu veroffentlichen oder
jeder Person, die es verlangt, auf deren Kosten in einer Ausfertigung
zuzustellen.

Art. 731k (neu)

g- Vergiitungen 1 Dije Generalversammlung beschliesst jahrlich tber die Genehmigung

verwaltungsrat ~ des Gesamtbetrags, den der Verwaltungsrat beschlossen hat fir:

und Beirat . .. .. . . N
1. seine Grundvergutung fir die Dauer bis zur né&chsten

ordentlichen Generalversammlung;

11
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b.
Geschaftsleitung

VI. Unzul&ssige
Vergitungen

12

2. seine zusatzliche Vergltung fur das abgeschlossene
Geschéftsjahr;

3. die Grundvergutung des Beirates fur die Dauer bis zur
néchsten ordentlichen Generalversammlung;

4. die zuséatzliche Vergltung des Beirates fiir das abgeschlossene
Geschéftsjahr.

2 Fir den Fall, dass die Generalversammlung die Genehmigung des
beantragten =~ Gesamtbetrags der  Grundvergitung fir den
Verwaltungsrat oder den Beirat verweigert, kann das
Vergltungsreglement  vorsehen, dass die an der letzten
Generalversammlung beschlossene Genehmigung der
Grundvergitung fur die Dauer bis zur ndchsten ordentlichen
Generalversammlung weiter gilt.

3 Die Genehmigung durch die Generalversammlung schrankt die
Haftung des Verwaltungsrates nicht ein.

Art. 7311 (neu)

1Sofern die Statuten nichts anderes vorsehen, beschliesst die
Generalversammlung  jahrlich  (Gber die Genehmigung des
Gesamtbetrags, den der Verwaltungsrat beschlossen hat fir:

1. die Grundvergitung der Mitglieder der Geschaftsleitung fir
die Dauer bis zur n&chsten ordentlichen Generalversammlung;

2. die zusatzliche Vergltung der Mitglieder der Geschaftsleitung
fur das abgeschlossene Geschaftsjahr.

2 Fir den Fall, dass die Generalversammlung die Genehmigung des
beantragten =~ Gesamtbetrags der  Grundvergutung  fur  die
Geschéftsleitung verweigert, kann das Vergutungsreglement vorsehen,
dass die an der letzten Generalversammlung beschlossene
Genehmigung der Grundvergutung fiir die Dauer bis zur né&chsten
ordentlichen Generalversammlung weiter gilt.

3 Ernennt der Verwaltungsrat nach der Genehmigung der Vergitungen
durch die Generalversammlung neue Mitglieder der Geschaftsleitung
und wird dadurch der genehmigte Gesamtbetrag der Grundvergutung
uberschritten, so muss dieser zuséatzliche Betrag nicht nachtraglich ge-
nehmigt werden, sofern die Vergltungen der neuen Mitglieder der
Geschéftsleitung dem Vergutungsreglement entsprechen.

4 Die Genehmigung durch die Generalversammlung schrankt die
Haftung des Verwaltungsrates nicht ein.

Art. 731m (neu)

1 Folgende Vergitungen fur Mitglieder des Verwaltungsrates, der
Geschéftsleitung und des Beirates sind unzuldssig:
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1. Abgangsentschadigungen;
2. Vergutungen, die im Voraus ausgerichtet werden.

2 Der Verwaltungsrat kann der Generalversammlung Ausnahmen
beantragen, sofern diese im Interesse der Gesellschaft sind.

3 Die Generalversammlung beschliesst ber die Genehmigung von
Abgangsentschédigungen sowie Vergitungen, die im \oraus
ausgerichtet werden.

Art. 756 Abs. 2

2 Die Generalversammlung kann beschliessen, dass die Gesellschaft
die Verantwortlichkeitsklage erhebt. Sie kann den Verwaltungsrat
oder einen Vertreter mit der Prozessfuhrung betrauen.

I
Die Anderung bisherigen Rechts wird im Anhang geregelt.

Ubergangsbestimmungen  zur  Anderung des Obligationenrechts vom
(Vergutungen bei borsenkotierten Gesellschaften sowie weitere Anderungen im
Aktienrecht):

Art. 1

é- Alllgemeine 1 Die Bestimmungen des Schlusstitels des Zivilgesetzbuches gelten
oo fiir dieses Gesetz, soweit die folgenden Bestimmungen nichts anderes
vorsehen.

2Die Bestimmungen des neuen Gesetzes werden mit seinem
Inkrafttreten auf bestehende Gesellschaften anwendbar.

Art. 2

B. Anpassung 1 Gesellschaften, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes

von Statuten und . . . . . i

Reglementen im Handelsregister eingetragen sind, jedoch den neuen Vorschriften
nicht entsprechen, missen innerhalb von zwei Jahren ihre Statuten

und Reglemente den neuen Bestimmungen anpassen.

2 Bestimmungen der Statuten und Reglemente, die mit dem neuen
Recht nicht vereinbar sind, bleiben bis zur Anpassung, langstens aber
noch zwei Jahre in Kraft.
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C. Vergutungen
bei
borsenkotierten
Gesellschaften

D. Wahl des
unabhéngigen
Stimmrechtsvertr
eters

v

Art. 3

1 Die Vorschriften zur Genehmigung des Vergitungsreglements und
des Gesamtbetrags der Grundvergitung der Mitglieder des
Verwaltungsrates, der Geschéftsleitung und des Beirates finden
spatestens  Anwendung an der ersten ordentlichen Ge-
neralversammlung, die mindestens sechs Monate nach dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes stattfindet.

2Die Vorschriften zur Genehmigung des Gesamtbetrags der
zusatzlichen Vergltung der Mitglieder des Verwaltungsrates, der
Geschaftsleitung und des Beirates finden erstmals Anwendung flr das
Geschéftsjahr, das nach Inkrafttreten dieses Gesetzes beginnt.

Art. 4

Bei Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert sind, bestimmt
der Verwaltungsrat fur die erste Generalversammlung nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes den unabhangigen Stimmrechtsvertreter,
sofern dieser nicht bereits durch die Generalversammlung gewahlt
wurde.

1 Dieses Gesetz untersteht dem fakultativen Referendum.

2 Es ist im Bundesblatt zu publizieren, sobald die Volksinitiative "gegen die Ab-
zockerei" zuriickgezogen oder abgelehnt worden ist.

3 Der Bundesrat bestimmt das Inkrafttreten.
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Anhang
(Ziff. 11)

Anderungen bisherigen Rechts
Die nachfolgenden Erlasse werden wie folgt gedndert:

1. Zivilprozessordnung#

Art. 107 Abs. 1bis (neu)

1bis Das  Gericht kann die Prozesskosten bei  Abweisung
gesellschaftsrechtlicher Klagen, die auf Leistung an die Gesellschaft
lauten, nach Ermessen verteilen, und zwar auf die Gesellschaft und die
klagende Partei.

2. Strafgesetzbuchs

Art. 3264quinquies (neu)

Verstosse gegen  \Wer als Mitglied des Verwaltungsrates einer Gesellschaft, deren
das . . " . . ..

vergitungsregle  AKtien an einer Borse kotiert sind, gegen das Vergltungsreglement
ment verstdsst und dadurch die Gesellschaft schadigt , wird, auf Antrag der

Gesellschaft oder eines Aktionars, mit Busse bestraft.

3. Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 tber die berufliche
Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorgesé

Art. 71a (neu) Auslbung von Stimmrechten bei borsenkotierten
Gesellschaften

1 Die Vorsorgeeinrichtungen sind gehalten, ihre Stimmrechte in
schweizerischen Gesellschaften, deren Aktien an einer Borse kotiert
sind, auszutben.

2 Die Ausubung von Stimmrechten durch die Vorsorgeeinrichtungen
hat im Interesse der Destinatére zu erfolgen.

3 Die Vorsorgeeinrichtungen legen offen, wie sie gestimmt haben.

4 SR ...;AS20101739
>  SR311.0
6 SR831.40
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