
10.443 s Pa.Iv. RK-SR. Indirekter Gegenentwurf zur Volksinitiative "gegen die Abzockerei"
 
Notiz des Kommissionssekretariates vom 7. September 2010 zu Handen der Medienschaffenden 
 
Vergleich Volksinitiative „gegen die Abzockerei“ – direkter Gegenentwurf des Nationalrates (gemäss 
Beschluss vom 17.3.2010) – indirekter Gegenentwurf der RK-S (gemäss Mehrheit; Stand 7. September 
2010) 
 
Die nachfolgende Übersicht gibt Aufschluss darüber, welche Forderungen der Initiative vom direkten Gegenentwurf des NR bzw. indirekten 
Gegenentwurf der RK-S berücksichtigt werden. 
 
 

Forderung der Initiative 
Wird der Forderung entsprochen? 

vom direkten Gegenentwurf vom indirekten Gegenentwurf 

1. Die Generalversammlung stimmt jährlich über 
die Gesamtsumme aller Vergütungen des 
Verwaltungsrates ab. 
 

ja  ja 

2. Die Generalversammlung stimmt jährlich über 
die Gesamtsumme aller Vergütungen der 
Geschäftsleitung ab. 
 

Ja, sofern die Statuten dies vorsehen Ja, sofern die Statuten nichts anderes 
vorsehen 

3. Die Generalversammlung stimmt jährlich über 
die Gesamtsumme aller Vergütungen des 
Beirats ab. 
 

Ja, sofern die Statuten dies vorsehen ja 

4. Die Generalversammlung wählt jährlich einzeln 
die Mitglieder des Verwaltungsrats. 
 

Einzelwahl: ja 

Jährliche Wahl: ja, sofern die Statuten 
nichts anderes bestimmen 

Einzelwahl: ja 

Jährliche Wahl: ja, sofern die Statuten 
nichts anderes bestimmen 
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Forderung der Initiative 
Wird der Forderung entsprochen? 

vom direkten Gegenentwurf vom indirekten Gegenentwurf 

5. Die Generalversammlung wählt jährlich den 
Verwaltungsratspräsidenten. 
 

Wahl durch die Generalversammlung: 
ja (Statuten können aber bestimmen, 
dass der Verwaltungsrat seinen 
Präsidenten wählt) 

Jährliche Wahl: ja, sofern die Statuten 
nichts anderes bestimmen 

Wahl durch die Generalversammlung: ja 
(Statuten können aber bestimmen, dass 
der Verwaltungsrat seinen Präsidenten 
wählt) 

Jährliche Wahl: ja, sofern die Statuten 
nichts anderes bestimmen 

6. Die Generalversammlung wählt jährlich die 
Mitglieder des Vergütungsausschusses. 
 

keine Bestimmung keine Bestimmung 

7. Die Generalversammlung wählt jährlich die 
unabhängige Stimmrechtsvertretung. 
 

Wahl durch die Generalversammlung: 
ja 

Jährliche Wahl: keine Bestimmung 

Wahl durch die Generalversammlung: ja 

Jährliche Wahl: Ja, immer von GV zu GV 

8. Die Organstimmrechtsvertretung wird 
untersagt. 
 

ja ja 

9. Die Depotstimmrechtsvertretung wird 
untersagt. 
 

ja ja 

10. Die Aktionäre können elektronisch 
fernabstimmen.  
 

keine Bestimmung ja 

11. Die Pensionskassen stimmen im Interesse 
ihrer Versicherten ab. 
 

ja („im Interesse der Destinatäre“) ja („im Interesse der Destinatäre“) 

12. Die Pensionskassen legen offen, wie sie 
gestimmt haben. 
 

nein ja 
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Forderung der Initiative 
Wird der Forderung entsprochen? 

vom direkten Gegenentwurf vom indirekten Gegenentwurf 

13. Die Statuten regeln die Erfolgs- und 
Beteiligungspläne der Organmitglieder. 
 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

14. Die Statuten regeln die Anzahl Mandate der 
Organmitglieder ausserhalb des Konzerns. 
 

keine Bestimmung nein, aber neu Offenlegungspflicht 
 

15. Die Statuten regeln die Höhe der Renten an die 
Organmitglieder. 
 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

Nein  

16. Die Statuten regeln die Höhe der Kredite an die 
Organmitglieder. 
 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

Nein, aber Offenlegungspflicht 

17. Die Statuten regeln die Höhe der Darlehen an 
die Organmitglieder. 
 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

Nein, aber Offenlegungspflicht 

18. Die Statuten regeln die Dauer der 
Arbeitsverträge der 
Geschäftsleitungsmitglieder. 
 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

grundsätzlich ja (Regelung im 
Vergütungsreglement, welches von der 
Generalversammlung genehmigt wird) 

19. Die Organmitglieder erhalten keine Abgangs- 
oder andere Entschädigung. 
 

grundsätzlich ja grundsätzlich ja 

20. Die Organmitglieder erhalten keine Vergütung 
im Voraus. 
 

grundsätzlich ja grundsätzlich ja 
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Forderung der Initiative 
Wird der Forderung entsprochen? 

vom direkten Gegenentwurf vom indirekten Gegenentwurf 

21. Die Organmitglieder erhalten keine Prämie für 
Firmenkäufe und -verkäufe. 
 

grundsätzlich ja Nein, aber Prämien stellen Vergütungen 
dar, die von der GV genehmigt werden 
müssen 

22. Die Organmitglieder erhalten keinen 
zusätzlichen Berater- oder Arbeitsvertrag von 
einer anderen Gesellschaft der Gruppe. 
 

keine Bestimmung keine Bestimmung 

23. Die Führung der Gesellschaft kann nicht an 
eine juristische Person delegiert werden. 
 

keine Bestimmung keine Bestimmung 

24. Widerhandlungen gegen die Bestimmungen 
der Initiative werden mit Freiheitsstrafe bis zu 3 
Jahren und Geldstrafe bis zu sechs 
Jahresvergütungen bestraft. 
 

keine Bestimmung Neue Strafnorm: Verstösse gegen das 
Vergütungsreglement 

 
 
Zusätzliche (in der Volksinitiative nicht enthaltene) Bestimmungen des direkten Gegenentwurfes des NR bzw. des indirekten 
Gegenentwurfes der RK-S: 

1. Griffigere Ausgestaltung der Klage auf Rückerstattung ungerechtfertigter Leistungen 

2. Regelungen über Boni und deren Ausrichtung auf den langfristigen Geschäftserfolg 

3. Konkretisierung der Sorgfaltspflicht der Mitglieder des Verwaltungsrates sowie Dritter, welche mit der Geschäftsführung befasst sind, 
in Bezug auf die Festlegung der Vergütungen 

4. Erweiterung der Anzeigepflichten der Revisionsstelle in Bezug auf Verstösse gegen das Vergütungsreglement 

 


